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Al Sito Web

Oggetto: Domanda di cessazione dal servizio per docenti e personale ATA, ai fini
del collocamento a riposo dal 1° settembre 2023 - Scadenza 21 ottobre 2022

Il Ministero dell’Istruzione ha pubblicato la nota 31924 dell’8 settembre 2022, concernente le
dimissioni volontarie dal servizio del personale della scuola dal 1° settembre 2023, in attuazione del
Decreto ministeriale 238 dell’8 settembre 2022. Alla nota è allegata la tabella con l’indicazione dei
requisiti pensionistici per i lavoratori nel sistema “misto di calcolo”.
Il Ministero dell’Istruzione comunica che dal 12 settembre 2022 è aperta la procedura per l’invio delle
domande di cessazione dal servizio per il personale scolastico.
Tutte le istruzioni relative a requisiti e modalità di presentazione delle richieste sono fornite nella
circolare n. 31924, condivisa con l’INPS.
Le domande di cessazione per dimissioni volontarie dal servizio, con decorrenza dal 1° settembre
2023, dovranno essere inoltrate utilizzando la procedura telematica POLIS “istanza online” entro il 21
ottobre 2022.
La scadenza di ottobre riguarda esclusivamente i docenti e il personale ATA, mentre per i presidi il
termine slitta al 28 febbraio del prossimo anno.
La scadenza per richiedere il collocamento a riposo è fissata al 21 ottobre 2022 e riguarda i docenti e
il personale ATA, amministrativo, tecnico e ausiliario. Per i dirigenti scolastici, invece, il termine è
differito al 28 febbraio del prossimo anno.
La domanda va presentata in modalità telematica tramite il servizio POLIS sul sito del Ministero
dell’Istruzione.
Tutte le istruzioni sono contenute nella circolare n. 31924, pubblicata il 12 settembre, che recepisce
quanto stabilito dal decreto ministeriale n. 238 dell’8 settembre 2022.
Devono rispettare la scadenza fissata anche i lavoratori che hanno i requisiti per la pensione anticipata
(41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini) e non hanno ancora compiuto i 65
anni d’età.Questi possono richiedere la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con
contestuale riconoscimento del trattamento pensionistico.
Il mancato rispetto della scadenza del 21 ottobre non permetterà agli interessati di accedere al
trattamento pensionistico, dato che la presentazione è propedeutica al collocamento a riposo.

Per richiedere l’uscita e accedere alla pensione a partire dal 1° settembre 2023 è necessario
presentare la domanda di cessazione dal servizio.
Per quanto riguarda la domanda di quest’anno, i requisiti contributivi e anagrafici riferiti al 2023 sono
quelli specificati nelle tabelle fornite dal Ministero in relazione ai vari strumenti disponibili:
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Pensione di vecchiaia (art. 24, commi 6 e 7 della legge n. 214/2011):

● d’ufficio, 67 anni al 31 agosto 2023;
● a domanda, 67 anni al 31 dicembre 2023;
● anzianità contributiva minima di 20 anni.

Pensione di vecchiaia attività gravose e faticose (art. 1, commi da 147 a 153 della legge n.
205/2017):

● a domanda, 66 anni e 7 mesi al 31 dicembre 2023;
● anzianità contributiva minima di 30 anni al 31 agosto 2023.

Pensione anticipata (art. 15 DL n. 4/2019) con requisiti da maturare entro il 31 dicembre 2023:

● donne, anzianità contributiva minima di 41 anni e 10 mesi;
● uomini, anzianità contributiva minima di 42 anni e 10 mesi.

Opzione donna (art. 16 DL n. 4/2019):

● anzianità contributiva di 35 anni maturata al 31 dicembre 2021;
● 58 anni d’età al 31 dicembre 2021.

Quota 100 (art. 14 comma 1 DL n. 4/2019):

● requisiti maturati entro il 31 dicembre 2021;
● anzianità contributiva minima di 38 anni;
● 62 anni d’età.

Quota 102 (art. 14 comma 1 DL n. 4/2019):

● requisiti da maturare entro il 31 dicembre 2022;
● anzianità contributiva minima di 38 anni;
● 64 anni d’età.

Le domande di cessazione dal servizio per docenti, personale ATA e dirigenti scolastici vanno
presentate utilizzando esclusivamente la procedura web POLIS “istanze on line”, disponibile sul sito del
Ministero dell’Istruzione entro la scadenza del 21 ottobre 2022

Ai seguenti link la nota e il decreto 238/2022

nota 31924 dell 8 settembre 2022 dm 238-22 cessazioni dal servizio del personale
scolastico dal 1 settembre 2023 indicazioni operative

decreto ministeriale 238 dell’8 settembre 2022 cessazioni dal servizio del personale
scolastico dal 1 settembre 2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Salvatore Longobardi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/93
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